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RESOLUCION No. CNE-IDD-DE-006-2026

Mgs. Pablo Suarez Jaramillo
DIRECTOR EJECUTIVO (e)
INSTITUTO DE INVESTIGACION, CAPACITACION Y PROMOCION
POLITICO ELECTORAL - INSTITUTO DE LA DEMOCRACIA.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 219 numeral 13 de la Constitucién atribuye al Consejo Nacional Electoral la
funcién de organizar el funcionamiento de un instituto de investigacion, capacitacién y promocion
politico electoral;

Que, el articulo 226 de la Constitucion determina que las instituciones publicas ejerceran
unicamente las competencias atribuidas por la Constitucion y la ley, y coordinaran acciones para
el cumplimiento de sus fines;

Que, el articulo 227 de la Constitucion determina que la administracion publica se rige, entre
otros, por los principios de eficacia, eficiencia, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion;

Que, la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer,
particularmente su articulo 7, reconoce la obligacion estatal de garantizar la participacion de las
mujeres en la vida politica y publica;

Que, la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la
Mujer (Belém do Pard) constituye un instrumento de proteccion de los derechos de las mujeres;

Que, el articulo 77 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica
del Ecuador, Codigo de la Democracia, sefiala: “El Instituto de Investigacion, Capacitacion y
Promocion Politico Electoral estara bajo la responsabilidad del Consejo Nacional Electoral que
normara su_funcionamiento. Se guiara por los principios de publicidad, transparencia, equidad,
interculturalidad, paridad de género, pluralismo, celeridad y probidad.

El Instituto tendra como finalidad el andlisis politico electoral, el andlisis académico, el analisis
de laviolencia de género en la vida politica de las mujeres, y el fomento de la cultura democratica
de la ciudadania. Ademdas, promovera mecanismos de cooperacion internacional e
interinstitucional para el cumplimiento de sus fines.

El Instituto promovera la formacion civica y democratica de los ciudadanos y en las
organizaciones politicas, transversalizando los enfoques de interculturalidad, género,
intergeneracional y de movilidad humana. Fomentara la participacion activa de mujeres y
Jjovenes en la politica, y la prevencion de la violencia politica de género en contra de las mujeres
candidatas, lideresas politicas o sociales, militantes, electas, designadas o que ejerzan cargos
publicos, tanto en el contexto electoral como fuera de el.

El Instituto dispondrd de asignacion presupuestaria propia, que se encontrard incluida en la
asignacion prevista en el Presupuesto General del Estado para el Consejo Nacional Electoral.

El Consejo Nacional Electoral publicara los informes presentados y el resultado de su dictamen
en su pagina web”.

Que, el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Instituto de Investigacion,
Capacitacion y Promocion Politico Electoral -- Instituto de la Democracia, en su art. 8 numeral
1.2 literal b) sefiala: “Atribuciones y Responsabilidades del Director/a Ejecutivo/a: (...) b) Ser la
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maxima autoridad administrativa y nominadora del Instituto de la Democracia y representarlo,
judicial y extrajudicialmente, conforme a las Disposiciones constitucionales y legales; c)
Suscribir convenios de cooperacion nacional e internacional previa autorizacion del Pleno del
Consejo Nacional Electoral; e) (...) Definir metas de gestion para los procesos del Instituto e
implementar un mecanismo para dar seguimiento y evaluacion del cumplimiento de las mismas;
j) Emitir instructivos y disposiciones administrativas para la operatividad interna de la
institucion;(...)".

Que, el articulo 8, numeral 2.1, del citado Estatuto atribuye a la Direccion Nacional de
Investigacion y Publicaciones en Democracia la planificacion, coordinacion y ejecucion de
investigaciones, analisis y publicaciones, incluidas aquellas desarrolladas en cooperacion con
centros de investigacion nacionales e internacionales;

Que, el Plan para la Prevencion de la Violencia Politica de Género 20252029, aprobado por el
Pleno del Consejo Nacional Electoral, mediante Resolucion PLE-CNE-6-17-10-2025, de 17 de
octubre de 2026, contempla en el “Eje 4. Seguimiento y evaluacion (...) 4.1. Monitoreo técnico de
la prevencion de violencia politica de género.

Creary poner en funcionamiento el Observatorio sobre Violencia Politica de Género, en el plazo
de 12 meses desde la aprobacion del Plan.

Indicador: Creacion del Observatorio sobre Violencia Politica de Género creado por el Instituto
de la Democracia (Si/No);

Que, mediante Resolucion PLE-CNE-1-18-2-2025 de 18 de febrero de 2025, el Pleno del Consejo
Nacional Electoral resolvio “ENCARGAR al Mgs. Pablo Xavier Suarez Jaramillo, la Direccion
Ejecutiva del Instituto de Investigacion, Capacitacion y Promocion Politico Electoral, Instituto de
la Democracia”;

Que, mediante Memorando Nro. CNE-DI-2026-0132-M de 15 de octubre de 2026, dirigido al
Director Ejecutivo (e), la Directora Nacional de Investigacion y Publicaciones en Democracia
manifiesta: “(...) EIl Plan Nacional de Investigacion y Publicaciones en Democracia, tiene entre
sus competencias la creacion y puesta en funcionamiento del Observatorio sobre Violencia
Politica de Género, como eje esencial de mencionado plan.

Por lo expuesto me permito adjuntar el Memorando Nro. CNE-DI-2026-0131-M, suscrito por la
Dra. Andrea Celinda Madrid Tamayo COORDINADORA el cual contiene el Modelo de Gestion
y el link del micrositio: https.//institutodemocracia.gob.ec/observatoriovpg/.

Finalmente, en calidad de Directora Nacional de Investigacion y Publicaciones en Democracia
me permito solicitar se emita la resolucion correspondiente para aprobacion del Modelo de
Gestion del Observatorio sobre Violencia Politica de Género”.

Que, mediante sumilla inserta en el Memorando Nro. CNE-DI-2026-0132-M de 15 de octubre de
2026, el Director Ejecutivo (e) dispone: “DNAJ, elaborar la resolucion conforme a normativa
legal vigente”,

Que, mediante Memorando Nro. CNE-DJ-2026-0025-M de 15 de octubre de 2026, se remite a la
Direccién Ejecutiva la resolucion de aprobacion del "MODELO DEGESTION  DEL
OBSERVATORIO SOBRE VIOLENCIA POLITICA DE GENERO" elaborado por la
Direccion Nacional de Investigacion y Publicaciones en Democracias para la respectiva firma
y tramite correspondiente;

Que, mediante Memorando Nro. CNE-DE-2026-0273-M de 15 de octubre de 2026, dirigido a la
Directora Nacional de Investigacion y Publicaciones en Democracia el Director Ejecutivo (e),
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manifiesta: “(...) adjunto la Resolucion Nro. CNE-IDD-DE-005-2026 de aprobacion del
"MODELO DE GESTION DEL OBSERVATORIO SOBRE VIOLENCIA POLITICA DE
GENERO" elaborado por la Direccion Nacional de Investigacién y Publicaciones en

Democracias.

Para el respectivo tramite en atencion a la DISPOSICION TRANSITORIA Unica de la presente
resolucion”;

Que, mediante Memorando Nro. CNE-DI-2026-0134-M de 16 de octubre de 2026, dirigido al
Director Ejecutivo (e), la Directora Nacional de Investigacion y Publicaciones en Democracia
manifiesta: “Reciba un cordial saludo. En atencion a las atribuciones y responsabilidades
establecidas en el articulo 219, numeral 13, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, el
articulo 77 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del
Ecuador, Codigo de la Democracia; y el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos del Instituto de Investigacion, Capacitacion y Promocion Politico Electoral — Instituto
de la Democracia, me permito sefialar los siguientes antecedentes:

El Pleno del Consejo Nacional Electoral, mediante Resolucion Nro. PLE-CNE-6-17-10-2025, de
17 de octubre de 2025, aprobo el Plan para la Prevencion de la Violencia Politica de Género
20252029, instrumento que establece los lineamientos, objetivos, acciones y responsabilidades
institucionales orientados a prevenir la violencia politica de género y fortalecer el ejercicio de
los derechos de participacion politica de las mujeres en el Ecuador.

En el marco del referido Plan, se delega expresamente al Instituto de Investigacion, Capacitacion
y Promocion Politico Electoral — Instituto de la Democracia la creacion de un Observatorio
sobre Violencia Politica de Género, en articulacion con organizaciones de la sociedad civil,
organismos internacionales e instituciones publicas, con el proposito de fortalecer la
observancia, el monitoreo y el seguimiento de la violencia politica de género y del cumplimiento
del mencionado Plan.

Asimismo, el Eje Estratégico 4, denominado Seguimiento y evaluacion, contempla entre sus metas
la creacion y puesta en funcionamiento del Observatorio, en el plazo de doce meses contados a
partir de la aprobacion del Plan, estableciendo como responsable de su implementacion al
Instituto de la Democracia, con horizonte de cumplimiento en octubre de 2026.

En cumplimiento de esta responsabilidad institucional, la Direccion Nacional de Investigacion y
Publicaciones en Democracia elaboro el Modelo de Gestion del Observatorio sobre Violencia
Politica de Género, de fecha 13 de octubre de 2026, documento técnico que establece sus
objetivos, alcance, organizacion institucional, estructura de gobernanza, funciones,
procedimientos operativos, mecanismos de cooperacion, gestion de informacion, investigacion,
publicaciones y seguimiento.

Mediante Memorando Nro. CNE-DI-2026-0132-M, de 15 de octubre de 2026, la Direccion
Nacional de Investigacion y Publicaciones en Democracia solicito la aprobacion del referido
Modelo de Gestion, adjuntando la documentacion técnica correspondiente.

En atencion a dicho requerimiento, esta Direccion Ejecutiva expidio la Resolucion Nro. CNE-
IDD-DE-005-2026, de 15 de octubre de 2026, mediante la cual se resolvio aprobar el Modelo de

Gestion del Observatorio sobre Violencia Politica de Género y proceder con su implementacion.

Particularmente, la Disposicion Transitoria Unica de la citada Resolucion determina:
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“Integrar en la resolucion de creacion e implementacion del OBSERVATORIO SOBRE
VIOLENCIA POLITICA DE GENERO, el presente ‘MODELO DE GESTION DEL
OBSERVATORIO SOBRE VIOLENCIA POLITICA DE GENERO"”.

En este contexto, resulta necesario formalizar juridicamente la creacion e implementacion del
Observatorio, como instrumento técnico de investigacion, monitoreo, sistematizacion, analisis y
difusion de informacion sobre violencia politica de género, bajo la responsabilidad institucional
del Instituto de la Democraciay con la coordinacion técnica y operativa de la Direccion Nacional
de Investigacion y Publicaciones en Democracia.

Por lo expuesto, solicito expedir la respectiva resolucion de creacion e implementacion del
Observatorio sobre Violencia Politica de Género, considerando las disposiciones del Plan para
la Prevencion de la Violencia Politica de Género 2025-2029, el Modelo de Gestion aprobado
mediante Resolucion Nro. CNE-IDD-DE-005-2026".

Que, mediante sumilla inserta en el Memorando Nro. CNE-DI-2026-0134-M de 16 de octubre de
2026, el Director Ejecutivo (e) dispone: “DNAJ, elaborar la resolucion de creacion y
funcionamiento del Observatorio sobre la Violencia Politica de Género, conforme al Plan
Nacional y normativa legal vigente",

Que, resulta necesario formalizar administrativa y juridicamente la creacion e implementacion
del Observatorio sobre la Violencia Politica de Género, de acuerdo al Modelo de Gestion
aprobado mediante Resolucion Nro. CNE-IDD-DE-005-2026, Observatorio que se crea como
instrumento técnico de investigacion, monitoreo, sistematizacion, analisis y difusion de
informacion sobre violencia politica de género, bajo la responsabilidad institucional del Instituto
de la Democracia y con la coordinacion técnica y operativa de la Direccion Nacional de
Investigacion y Publicaciones en Democracia;

En ejercicio de las atribuciones y responsabilidades que le confiere la Constitucién, la Ley y el
Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional por Procesos del Instituto de Investigacion,
Capacitacion y Promocion Politico Electoral - Instituto de la Democracia.

RESUELVE:

LA CREACION, IMPLEMENTACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
OBSERVATORIO SOBRE VIOLENCIA POLITICA DE GENERO DEL INSTITUTO
DE LA DEMOCRACIA

CAPITULO 1
CREACION, NATURALEZA Y FINALIDAD

Articulo 1.- Creacion. - Crear el Observatorio sobre Violencia Politica de Género como
mecanismo técnico de investigacion, observacion, sistematizacion, analisis y difusion de
informacion del Instituto de la Democracia, en ejecucion del Plan para la Prevencion de la
Violencia Politica de Género 2025-2029.

Articulo 2.- Naturaleza. - El Observatorio funcionara como mecanismo técnico institucional,
integrado a la Direccion Nacional de Investigacion y Publicaciones en Democracia del Instituto
de la Democracia.
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Articulo 3.- Finalidad. - La finalidad del Observatorio es generar evidencia confiable y
comparable sobre las manifestaciones, condiciones y consecuencias de la violencia politica de
género en el Ecuador, para contribuir a su prevencion, al fortalecimiento de la participacion
politica de las mujeres y a la toma de decisiones institucionales basadas en evidencia.

Articulo 4.- Ambito. - Su trabajo comprendera el territorio nacional y los procesos politicos y
electorales objeto de observacion, conforme al Modelo de Gestion aprobado, las competencias
del Instituto y la normativa aplicable.

CAPITULO IT
RESPONSABILIDADES

Articulo 5.- Rectoria técnica. - La Direccion Nacional de Investigacion y Publicaciones en
Democracia del Instituto de la Democracia ejercera la direccion y rectoria técnica del
Observatorio, conforme al Modelo de Gestion y aprobara sus metodologias, criterios de
validacion y productos técnicos.

Articulo 6.- Coordinacion operativa. - La Direccion Nacional de Investigacion y Publicaciones
en Democracia designard, dentro de las disponibilidades institucionales, a la persona o personas
responsables de la implementacion, gestion técnica del Observatorio, quien/es coordinara/n
registros, procesamiento de informacion, indicadores, archivo de evidencias y preparacion de
productos.

Articulo 7.- Direccion Ejecutiva. - Correspondera a la Direcciéon Ejecutiva disponer la
coordinacion administrativa, resolver conflictos institucionales de competencia que no puedan
solventarse técnicamente y suscribir los instrumentos de cooperacion que correspondan conforme
a la normativa vigente, sin sustituir la validacion técnica de los resultados.

Articulo 8.- Unidades de apoyo. - Las unidades competentes de capacitacion, comunicacion y
administracion financiera prestaran apoyo segun sus atribuciones, capacidades y disponibilidad
de recursos. La unidad de comunicacién diagramara y difundird tnicamente los productos
técnicamente aprobados, sin alterar su contenido analitico.

CAPITULO 111
COMPONENTES Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 9.- Componentes. - El Observatorio, en su fase inicial desarrollara siete componentes de
informacion: 1) normativa aplicable; 2) capacitaciones; 3) investigaciones; 4) monitoreo digital;
5) sentencias y denuncias del Tribunal Contencioso Electoral; 6) entorno estructural; y 7)
entrevistas etnograficas, conforme al Modelo de Gestion del Observatorio y al disefio
metodoldgico correspondiente.

Articulo 10.- Metodologia. - Los indicadores, variables, fuentes, fichas técnicas, criterios de
inclusion y exclusion, periodicidades y protocolos seran los establecidos en el Modelo de Gestion
aprobado. Cualquier modificacion sustantiva requerira justificacion documentada y aprobacion
de la rectoria técnica.

Articulo 11.- Calidad y validacion. - Toda informacion y producto se someterd a controles de
trazabilidad, consistencia, verificacion y validacion en los niveles definidos por el Modelo de
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Gestion. Se documentaran discrepancias, correcciones, fuentes, fechas de corte y limitaciones de
cobertura.

Articulo 12.- Interpretacion de resultados. - No se sumaran ni presentaran como una cifra inica
resultados provenientes de componentes con universos de observacion diferentes. Los informes
deberan explicitar limitaciones, subregistro, sesgos y alcance de las inferencias.

Articulo 13.- Productos. - El Observatorio podrd producir repositorios, indicadores, boletines,
estudios, mapas, reportes periddicos y documentos de investigacion. Su publicacion observara el
flujo de aprobacion técnica y coordinacion comunicacional del Modelo de Gestion.

CAPITULO IV
COOPERACION, PROTECCION DE DATOS Y LIMITES

Articulo 14.- Articulacion. - La Direccion Nacional de Investigacion y Publicaciones en
Democracia promovera mecanismos de coordinacion con el Consejo Nacional Electoral, Tribunal
Contencioso Electoral, instituciones publicas, academia, organizaciones de la sociedad civil y
organismos internacionales, mediante los instrumentos legalmente procedentes y sin
comprometer la independencia del andlisis técnico.

Articulo 15.- Proteccion de informacion. - La recoleccion, almacenamiento, tratamiento y
publicacién de informacién respetaran la Ley Organica de Proteccion de Datos Personales y
demas normativa aplicable. Se aplicaran medidas de minimizacion, anonimizacion, seguridad,
confidencialidad y consentimiento informado cuando corresponda, especialmente en entrevistas
y datos sensibles.

Articulo 16.- Limites competenciales. - El Observatorio no conocera ni resolvera denuncias, no
determinara responsabilidades, no impondra sanciones ni sustituira las competencias del Consejo
Nacional Electoral, del Tribunal Contencioso Electoral o de otros organismos. Cuando reciba
comunicaciones que requieran actuacion de una autoridad competente, orientara su canalizacion
institucional sin prejuzgar los hechos.

CAPITULO V
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO

Articulo 17.- Implementacion progresiva. - La continuidad operacional del Observatorio seguira
las fases y condiciones técnicas del Modelo de Gestion. Se priorizaran los componentes de
normativa, sentencias del TCE y entorno estructural, sujetos a disponibilidad de personal y
fuentes; los demas se activaran al cumplirse sus requisitos operativos.

Articulo 18.- Plan operativo. - La Direccion Nacional de Investigacién y Publicaciones en
Democracia elaborara un plan de implementacion con actividades, responsables, cronograma,
productos verificables, indicadores y riesgos, para aprobacion por los canales institucionales
pertinentes.

Articulo 19.- Seguimiento. - La Direccion Nacional de Investigacion y Publicaciones en
Democracia presentara a la Direccion Ejecutiva informes periddicos de avance sobre
componentes activos, productos publicados, cooperacion, dificultades y necesidades de mejora,
sin perjuicio de los mecanismos de seguimiento del Plan 2025-2029.
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Articulo 20.- Financiamiento. - Las acciones se ejecutaran con cargo a los recursos humanos,
tecnoldgicos y presupuestarios legalmente disponibles en el Instituto de la Democracia, de
conformidad con la planificacion institucional y las autorizaciones que correspondan.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Encarguese a la Direccion Nacional de Investigacion y Publicaciones en
Democracia, la custodia del expediente técnico, del Modelo de Gestion y de los protocolos que
sustenten la implementacion y operatividad del Observatorio.

SEGUNDA. - Dispongase a las unidades administrativas competentes prestar la colaboracion
necesaria dentro del marco de sus atribuciones y de la disponibilidad institucional.

TERCERA. - Toda difusion institucional del Observatorio debera identificar sus fuentes, alcance
metodoldgico y fecha de corte, y respetar la proteccion de datos personales.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - Dentro de los treinta (30) dias plazo siguientes a la vigencia de esta resolucion, la
Direccion Nacional de Investigacion y Publicaciones en Democracia, presentara a la Direccion
Ejecutiva el plan operativo inicial y la propuesta de designacion de la persona responsable de la
gestion técnica.

SEGUNDA. - Dentro de los sesenta (60) dias plazo siguientes a la vigencia de esta resolucion,
las unidades competentes definiran los requerimientos minimos para habilitar el espacio
institucional de publicacion y la coordinacion de fuentes prioritarias, de acuerdo con la
disponibilidad de recursos.

TERCERA. - La Direccion Nacional de Investigacion y Publicaciones en Democracia,
documentara la activacion gradual de cada componente mediante informes técnicos que acrediten
el cumplimiento de sus condiciones operativas.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - La presente resolucién entrara en vigor a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
comunicacion y publicacion por los canales institucionales correspondientes. Encarguese su
socializacion y ejecucion a la Direccion Nacional de Investigacion y Publicaciones en
Democracia y su publicacion en la pagina web institucional y en el micrositio del Observatorio
sobre la Violencia Politica de Género del Instituto de la Democracia a la Direccion Nacional de
Comunicacion.

Dada y firmada, en el D. M. de Quito, a 16 de octubre de 2026.
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et
Mgs. Pablo Suarez Jaramillo
DIRECTOR EJECUTIVO (e)
INSTITUTO DE INVESTIGACION, CAPACITACION Y PROMOCION
POLITICO ELECTORAL — INSTITUTO DE LA DEMOCRACIA.
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